Att valja ratt kompetensprovnings-
program for mitt laboratorium?

Inledning

Deltagande i kompetensprévning (eng. “proficiency :
testing” PT) ar en viktig del i arbetet med att

kvalitetssdkra laboratorieresultat. Kostnaden, matt “ «
i tid och andra anstrangningar, kan bli avsevard e

sarskilt for laboratorier som utfér mdnga olika slags —
analyser. Darfor ar det viktigt att valja det program
som ar mest lampligt. Ofta finns det flera program
att vélja mellan inom ett specifikt provningsomrade.
Det har informationsbladet tar upp ndgra viktiga
frédgestallningar som kan vara till hjalp foér laboratorier
nar de ska valja det program som bast svarar mot de
egna behoven.

Parametrar som ingdr i kompetensproévningen

- - - M Perfekt PT

>

Ar matriser, analyter och/eller koncentrationsnivder hos provféremé&len i kompetensprévningsprogrammet

ungefar samma som i de prover som laboratoriet normalt hanterar?

Exempel 1: Nivderna av férorenande dmnen i ett Exempel 2: | kompetensprévningsprogram for
kompetetensprévningsprogram for dricksvatten skiljer DNA-sekvensering kan laboratoriet kanske viilja att
sig rejdlt fran dem man férvdntar sig i industriella analysera vdvnadsprover eller DNA-extrakt.
avloppsvatten.

Ett laboratorium som analyserar industriella Laboratoriets val av provtyp styr om dess

avloppsvatten kan antingen: prestation kommer att bedémas for:

¢ Vara med men ta hansyn till begransningarna ¢ Hela analysen

i programmet e Enbart sekvenseringssteget

¢ Inte delta alls

Strategier for insamling och analys av data

Ar arrangdrens strategier lampliga for laboratoriets behov? Hansyn tas till féljande faktorer:

Beskrivningen av den statistiska utformningen som anvands

Rutiner fér jamforelse av resultat erhdlina med olika metoder/tekniker
Antal deltagare och deras ursprung

Antal deltagare som anvander samma metod/teknik som laboratoriet
Metoder och kriterier som anvands for beddmning av prestation

Laboratoriet bor ocksd beakta om dess kunder, ackrediteringsorgan och/eller
foreskrivande myndigheter har ndgra sarskilda krav pa den statistiska utformningen.

Exempel 3: Ett laboratorium bestimmer mdngden fett i mjélkpulver, spannmdl och foder
med tre empiriska metoder, Rése Gottlieb, direkt extration samt efter hydrolys. Respektive
metod kan ge olika resultat fér varje provtyp. Det dr viktigt att laboratoriet kontrollerar om
kompetensprévningsprogrammet tar hénsyn till skillnader mellan metoder och provtyper.

Det antal provforemal som ska undersokas och/eller det antal upprepade analyser som efterfragas
Rutiner for insamling av data frén deltagarna (t.ex. rapportering med fax, e-post eller via webbplats)
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Utvardering av prestation

Ar metoden som anvénds for att bedéma deltagarnas prestation (t.ex. z-score) tydligt beskriven av arrangéren
och forstar laboratoriet den?

Exempel 4: Ett laboratorium kan vara intresserat av att rapportera mdtosdkerheten fér sina resultat
i kompetensprévningen sa att detta kan beaktas ndr prestationen utvérderas, men arrangdrens rutiner
omfattar inte detta.

Ar kriterierna som anvénds av arrangéren fér bedémning av prestation forenliga med det arbete som
laboratoriet utfér och/eller med lagstiftningen p& omradet?

Exempel 5: Ett laboratorium som utfér verifierande analyser kan ha énskemdl om tuffare kriterier dn
laboratorier som anvénder enklare sallningstekniker (eng. “screening”).

Fortroende for arrangoren

Hur kan ett laboratorium bedéma arrangorens

kompetens? Beakta:

e Om kraven i ISO/IEC 17043 uppfylls, t.ex.
genom ackreditering

e Erfarenhet

o Tillforlitligheten for dsatta varden

e Om kriterierna for kompetensprévning ar
andamalsenliga (eng. “fit for purpose”)

Kommunikation

Sker interaktionen mellan arrang6r och deltagare pd

adekvat satt? Beakta:

e Det sprak som anvands

¢ Tillganglighet till och tydlighet hos informationen

e Om rapporter erhdlls i rimlig tid?

e Regelbunden kommunikation, t.ex. arliga

anvandarmoten

Omfattning av stéd som tillhandahélls

e Om laboratoriets 6nskemdl rérande kompetens-
provning forverkligas

En checklista for att vélja kompetensprévningsprogram
finns i Bilaga A i Eurachems Guide [1].

Mer information/Mer att lasa
[1] I. Mann and B. Brookman (eds.) Eurachem Guide: Selection, Use and Interpretation of Proficiency
Testing (PT) Schemes by Laboratories (2nd ed. 2011), www.eurachem.org

Information om arrangérer av kompetensprévning och program kan fas fran ditt nationella ackrediteringsorgan,
genom webbplatsen EPTIS (www.eptis.org) eller fr&n andra nationella eller internationella organisationer.




